


ДОГОВОР № 

о возмездном оказании услуг по размещению
устройств самообслуживания

г. Пермь	             «__» ___ 2023 года

Публичное акционерное общество «Сбербанк России» (ПАО Сбербанк), именуемое в дальнейшем «Банк», в лице ____________________________________________, действующего на основании _____________________________________________________, с одной стороны, и
_____________________________________________________________, в лице _______________________________, действующего на основании ______________, именуемый в дальнейшем «Организация», с другой стороны, совместно именуемые далее «Стороны», а каждая в отдельности «Сторона», заключили настоящий договор о возмездном оказании услуг по размещению устройств самообслуживания (далее - «Договор») о нижеследующем:
1. ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ
1.1. Банк – Территориальный Банк и их структурные подразделения (филиалы Банка).
1.2. Отчетный период – период времени, равный 1 (одному) календарному месяцу с начала первого календарного дня (суток) месяца до окончания последнего календарного дня (суток) месяца включительно, в течение которого оказывались услуги по размещению УС.
1.3. Уполномоченные представители Банка – уполномоченный работник Банка и/или третьи лица, с которыми Банк заключил договоры на проведение (своими силами или с привлечением субподрядчиков) работ/оказание услуг по установке, эксплуатации, обслуживанию и/или ремонту УС (в том числе услуг по инкассации УС).
1.4. Устройство самообслуживания (УС) – банкомат/информационно-платежный терминал (ИПТ) – электронный программно-технический комплекс, принадлежащий Банку и предназначенный для совершения без участия работника Банка операций выдачи (приема)/приема наличных денежных средств, в том числе с использованием платежных карт, передачи распоряжений о перечислении денежных средств с банковского счета клиента и других операций. 

2. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
2.1. В соответствии с условиями настоящего Договора Организация оказывает Банку услуги по размещению УС на территории Организации, круглосуточному электроснабжению УС, в том числе систем безопасности УС.
2.2. В целях повышения общей привлекательности Организации Банк устанавливает на территории Организации УС, обеспечивает работоспособность и обслуживание УС. 
2.3. Размещение УС на территории Организации, а также прекращение оказания услуг (вывоз или временный вывоз), предусмотренных настоящим Договором в отношении каждого УС Банка, оформляется Актом, составленным по формам, установленным Приложением № 2, Приложением № 3 к Договору. 
2.4. Банк оплачивает услуги по размещению УС на территории Организации в соответствии с условиями настоящего Договора.
2.5. УС, а также сопутствующее оборудование и программное обеспечение, входящие в состав УС, являются собственностью Банка.
2.6. Стороны подтверждают, что:
-	при исполнении Договора используют защищённый юридически значимый электронный документооборот (далее – «ЭДО»): обмен документами, определенными в Договоре, будет осуществляться в электронном виде, с использованием специализированных систем;
-	документы, подписанные посредством ЭДО, имеют юридическую силу, равнозначную документам, подписанным в бумажном виде;
-	при заключении, исполнении и расторжении Договора подписывают документы в бумажном виде только с согласия Банка;
-	согласие на использование ЭДО подтверждается в том числе фактическими действиями Сторон по подписанию документов посредством ЭДО. При этом Организация обязана заблаговременно осуществить все необходимые мероприятия, обеспечивающие возможность надлежащего применения ЭДО со своей стороны. В случае нарушения настоящего условия Банк вправе, помимо прочего, в одностороннем внесудебном порядке отказаться от исполнения и расторгнуть Договор без возмещения убытков, путём направления Организации соответствующего уведомления не позднее, чем за 5 (пять) рабочих дней до момента прекращения Договора.
-	взаимодействие Сторон в рамках ЭДО осуществляется с помощью оператора ЭДО ООО «Корус Консалтинг СНГ» (далее – «Корус») следующими способами:
- через Универсальную торговую платформу АО «Сбербанк-Автоматизированная система торгов»;
- через систему дистанционного банковского обслуживания «СберБизнес» Банка; 
- через сервис «СФЕРА Курьер»;
- по технологии «Роуминг» (между Корус и системой другого оператора ЭДО).

3. ОБЩИЕ УСЛОВИЯ ДОГОВОРА
3.1. Размещение УС осуществляется в помещении Организации, соответствующем требованиям, изложенным в Приложении № 1 к Договору. 
3.2. По окончании работ по установке/демонтажу УС составляется и подписывается Сторонами:
· при установке УС – «Акт о размещении УС в Организации» (Приложение № 2 к Договору);
· при демонтаже УС – «Акт о демонтаже и вывозе УС» (Приложение № 3 к Договору).

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
4.1. Организация вправе:
4.1.1. Требовать от Банка своевременной оплаты вознаграждения в соответствии с условиями Договора.
4.1.2. Требовать от Банка компенсации реального ущерба, причиненного имуществу Организации, непосредственно в связи с установкой и обслуживанием УС, подтвержденного документально и зафиксированного с двух Сторон в акте, отражающем факт причинённого ущерба, дату фиксации ущерба и сумму ущерба, при условии соблюдения Организацией всех требований Приложения № 1 к Договору.
4.1.3. Предоставлять сведения о Банке, необходимые для получения разрешения на размещение УС от собственника помещения или уполномоченного им лица в том случае, если такое разрешение будет необходимо.
4.1.4. В одностороннем порядке прекратить оказание услуг по размещению УС, уведомив Банк не менее чем за 30 (Тридцать) календарных дней до момента прекращения оказания услуг Организацией путем направления Банку соответствующего письменного уведомления. Прекращение предоставления услуг по размещению УС определяется датой, зафиксированной сторонами в Акте о демонтаже и вывозе УС (Приложение № 3 к настоящему Договору).
4.1.5. Предоставить возможность установки на внешней стороне здания и подключения к сети электрического тока напряжением 220В с частотой 50Гц рекламно-информационного указателя (панель-кронштейн) с информацией о размещении УС. Сроки, порядок размещения, место размещения и т.д. подлежат дополнительному согласованию Сторонами.

4.2. Организация обязана:
4.2.1. [bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]На весь период действия Договора предоставить Банку место для размещения УС, соответствующее требованиям Банка, указанным в Приложении № 1 к Договору, и обеспечить соответствие места размещения УС указанным требованиям на весь период действия настоящего Договора.
4.2.2. Согласовать установку УС с арендодателем/собственником помещения до начала работ по установке УС, если Организация не является собственником помещения, в котором будет установлено УС, и по запросу Банка предоставлять письменное согласование арендодателя/собственника помещения на размещение УС до даты планируемой установки УС.
4.2.3. Обеспечивать Банку условия, необходимые для организации места установки УС: возможность подключения к источнику энергоснабжения, возможность организации канала связи.
4.2.4. В случае возникновения в Помещении возгораний, протечек или иных аварий, которые могут повлечь за собой порчу УС, незамедлительно:
· отключить от подачи электроэнергии УС;
· обратиться в соответствующие службы;
· информировать Банк о наступлении указанных событий путем направления сообщения ответственному сотруднику Банка по адресу электронной почты: CUSUS_contracts@sberbank.ru.
4.2.5. В случае возникновения нештатных ситуаций, способных оказать влияние на работу и/или сохранность УС, представитель Организации незамедлительно сообщает о таких ситуациях в территориальные органы внутренних дел, а также ответственному сотруднику Банка по телефону, указанному в Акте о размещении УС в Организации (Приложение № 2 к Договору) и адресу электронной почты, указанному в п. 4.2.4. Договора. В случае наличия собственной телевизионной системы видеоконтроля, по первому требованию Банка, направленному в адрес ответственного от Организации согласно п. 12.6 Договора, предоставить Банку видеозапись событий в срок не позднее 1 (одного) рабочего дня с момента получения требования Банка.
4.2.6. Не передавать УС в постоянное или временное пользование третьим лицам.
4.2.7. Обеспечивать свободный подъезд и парковку 1 (одного) автомобиля службы инкассации Банка в непосредственной близости от входа в здание Организации, где установлено УС.
4.2.8. Обеспечивать беспрепятственный доступ представителям Банка к месту размещения УС для выполнения работ, таких как: проведения инкассации, технического обслуживания, ремонта, монтажа/демонтажа УС. Требования к организации доступов изложены в Приложении № 4 к Договору.  
4.2.9. Обеспечивать потенциальным клиентам, обращающимся за оказанием услуг Банка с помощью УС, беспрепятственный доступ и возможность пользоваться УС в соответствии с режимом работы Организации, указанным в Акте о размещении УС в Организации (Приложение № 2 к настоящему Договору).
4.2.10. В случае неисправности коммуникаций внутри здания, к которым подключен УС, обеспечить восстановление их работоспособности в течение 2 (двух) рабочих дней c момента возникновения неисправности.
4.2.11. Письменно уведомлять Банк об изменении любых условий, влияющих на безопасность и эксплуатацию УС, не позднее рабочего дня, следующего за днем возникновения изменений, в т.ч. изменение режимов работы и/или охраны помещения Организации.
4.2.12. В случае возникновения необходимости проведения работ (мероприятий), требующих перемещения УС, либо способных повлиять на функционирование УС, письменно уведомлять Банк не менее, чем за 10 (Десять) календарных дней до даты начала их осуществления.
4.2.13. Письменно информировать Банк о правилах и требованиях, установленных собственником помещения.
4.2.14. Обеспечивать уборку и поддержание в чистоте мест размещения УС Банка.
4.2.15. В течение 10 (десяти) рабочих дней с даты получения от Банка счета и копий документов, подтверждающих расходы, понесённые Банком на проведение работ, указанных в п. 6.10 настоящего Договора, возместить в полном объеме затраты Банка на указанные работы.
4.2.16. Разрешать Банку обеспечение крепления УС. При необходимости, предоставлять письменное разрешение на крепление УС или отказ от крепления УС Банка.
4.2.17. Обеспечивать сохранность УС, а также сопутствующего оборудования, входящего в состав УС, путем принятия необходимых мер, осуществляемых Организацией для сохранности собственного имущества.

4.3. Банк вправе:
4.3.1. Самостоятельно принимать окончательное решение о целесообразности размещения УС.
4.3.2. Привлекать к исполнению обязательств по настоящему Договору третьих лиц.
4.3.3. Осуществлять перемещение и замену УС в согласованное с Организацией время при условии направления в Организацию соответствующего уведомления.
4.3.4. При согласии Организации размещать информационные материалы об услугах Банка на территории помещений, в которых установлены УС по настоящему Договору без дополнительной оплаты. Тип и размер информационного носителя определяется по письменному согласованию с Организацией. 
4.3.5. В одностороннем порядке прекратить размещение УС на территории Организации, уведомив Организацию не менее чем за 5 (Пять) календарных дней. Прекращение размещения УС определяется датой, зафиксированной сторонами в Акте о демонтаже и вывозе УС (Приложение № 3 к настоящему Договору).
4.3.6. Осуществлять проверку технического состояния и порядка эксплуатации УС, расположенного на территории Организации.
4.3.7. Осуществлять проведение технических работ, а также обновление (замену) программного обеспечения УС.

4.4. Банк обязан:
4.4.1. [bookmark: _Ref289439719]Проводить своевременное восстановление работоспособности УС. 
4.4.2. Осуществлять загрузку/выгрузку кассет с денежной наличностью в/из УС.
4.4.3. Соблюдать правила и требования, установленные собственниками зданий, в которых находится помещение Организации, включая время доступа к УС для его обслуживания.
4.4.4. Своевременно оплачивать Организации стоимость услуг, в порядке и сроки, предусмотренные настоящим Договором.
4.4.5. Вывезти УС из Организации в течение 20 (двадцати) рабочих дней с даты истечения срока действия настоящего Договора, если иные сроки не согласованы Сторонами в дополнительном соглашении к настоящему Договору.
4.4.6. Обеспечивать снятие с охраны и постановку на охрану сейфовой части УС на пункт централизованного наблюдения охраняющей организации для загрузки (выгрузки) кассет с денежной наличностью силами службы инкассации Банка.
4.4.7. При наличии запроса от Организации, предоставить список представителей Банка, обеспечивающих проведение работ по техническому обслуживанию УС, ремонту, монтажу, демонтажу УС, а также список регистрационных номеров спецавтотранспорта службы инкассации.

5. ПОРЯДОК ВЗАИМОРАСЧЕТОВ
5.1. За оказание услуг, предусмотренных настоящим Договором, Банк уплачивает Организации вознаграждение в размере 2 500 (Две тысячи пятьсот) рублей, включая НДС (20%)[footnoteRef:1] 416 (Четыреста шестнадцать) рублей 67 копеек за каждое УС за Отчетный период.  [1:  Для Организаций с общей формой налогообложения. Для Организаций с упрощенной формой налогообложения формулировку «включая НДС (20%)» здесь и далее по тексту раздела исключить и дополнить пункт абзацем следующего содержания: «Стоимость услуг по Договору НДС не облагается на основании ст.346.11(12) главы 26.2 Налогового кодекса Российской Федерации в связи с применением Организацией упрощенной системы налогообложения. В случае утраты Организацией права на освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщика по уплате НДС, стоимость услуг по Договору рассматривается как включающая в себя НДС, счета-фактуры выставляются в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации.»] 

5.2. Общая сумма вознаграждения за весь период действия настоящего Договора не может превышать 27 500 (Двадцать семь тысяч пятьсот) рублей 00 копеек, включая НДС (20%).
	Указанный лимит не обязывает Банк поручать Организации оказывать услуги на всю эту сумму. При заказе услуг на меньшую сумму Организация не праве требовать от Банка каких-либо компенсаций, убытков и прочих имущественных представлений, а также не вправе требовать увеличения стоимости услуг или изменения любых условий Договора
5.3. Оплата вознаграждения производится без выставления счетов не позднее 10-ого рабочего дня месяца, следующего за Отчетным периодом, путем перечисления денежных средств на расчетный счет Организации, указанный в разделе 14 Договора.
Первый платеж по договору за период с даты начала оказания услуг по последнее число месяца, в котором договор подписан сторонами, проводится Банком в течение 10 (десяти) рабочих дней с момента подписания договора Сторонами. Неустойка (пени), проценты за указанный период Банку не начисляются
5.4. Вознаграждение (включая НДС), рассчитывается за период, указанный в п.1.2 настоящего Договора, с даты установки УС, указанной в Акте о размещении УС в Организации (Приложение № 2 к Договору) по дату демонтажа оборудования, указанной в Акте о демонтаже и вывозе УС (Приложение № 3 к Договору).  Если в указанный период оказание услуги составляет неполный период, вознаграждение рассчитывается пропорционально фактическому количеству календарных дней оказания услуги.
5.5. Если Организация приостанавливает оказание услуг (ремонтные работы, действия со стороны собственника/арендатора/арендодателя, прекращение подачи коммунальных услуг) и любые иные причины, которые временно делают невозможным использование места размещения для целей размещения и эксплуатации УС, начисление вознаграждения производится за вычетом дней приостановления оказания услуг, предусмотренных настоящим Договором.
5.6. В сумму вознаграждения Организации включены все расходы Организации, связанные с исполнением обязательств по настоящему Договору, в т.ч. расходы на оплату эксплуатационных услуг (электроснабжение), а также расходы, в случае необходимости проведения ремонтных работ в месте крепления УС и сопутствующего оборудования после демонтажа УС.
5.7. Все платежи по настоящему Договору осуществляются в российских рублях.
5.8. Датой платежа считается дата списания денежных средств с расчетного счета Банка.
5.9. В случае несогласия Банка в отношении полноты и качества предоставленной услуги, Банк обязан предоставить Организации мотивированный отказ от оплаты вознаграждения.
5.10. Стороны обязуются в течение 7 (Семи) календарных дней со дня предоставления мотивированного отказа прийти к соглашению относительно сроков и условий оплаты/неоплаты вознаграждения.
5.11. Счета-фактуры выставляются в порядке и сроки, установленные законодательством РФ.
5.12. Банк не несёт ответственности за задержку в перечислении платежей в случае, если задержка была вызвана несвоевременным письменным извещением Банка об изменении реквизитов Организации.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации и условиями Договора.
6.2. В случае нарушения Банком сроков оплаты вознаграждения по настоящему Договору, Организация вправе требовать от Банка уплаты неустойки в размере 0,01 (ноль целых одна сотая) %, включая НДС[footnoteRef:2], от суммы просроченного платежа за каждый календарный день просрочки, но не более 10 (десяти) % от суммы просроченного платежа.  [2:  Для Организаций с общей формой налогообложения. Для Организаций с упрощенной формой налогообложения формулировку «включая НДС» исключить] 

6.3. В случае нарушения Организацией срока возмещения затрат Банка, установленного п. 4.2.15 Договора, Организация выплачивает Банку неустойку в размере 0,1 (ноль целых одна десятая) % от суммы счета за каждый календарный день просрочки. 
6.4. За каждый факт нарушения любого из сроков, установленных Договором, в том числе сроков, предусмотренных п.п. 4.2.4, 4.2.5, 4.2.10, 4.2.12 Договора, Организация выплачивает неустойку Банку в размере 0,01 (ноль целых одна сотая) % от общей суммы вознаграждения за весь период действия Договора, указанной в п. 5.2. Договора, за каждый календарный день просрочки исполнения обязательства.
6.5. В случае порчи УС в результате несоблюдения Организацией требований настоящего Договора, Организация обязуется компенсировать сумму ущерба на основании оценки восстановления УС, произведенной компанией, осуществляющей техническое обслуживание УС по договору с Банком.
6.6. В случае утраты УС в результате несоблюдения Организацией требований настоящего Договора, Организация обязуется возместить Банку остаточную стоимость каждого утраченного УС на момент причинения ущерба, документально подтвержденную Банком.
6.7. В каждом случае невозможности надлежащего получения услуг Банком по вине Организации, Банк вправе требовать от Организации уплаты штрафа в размере 0,5 (ноль целых пять десятых) % в день, от ставки, по которой рассчитывается стоимость услуг для данного УС. Штраф рассчитывается за каждый календарный день, в котором услуга не была оказана, либо была оказана с ненадлежащим качеством.
6.8. Организация не несет ответственности за техническое состояние установленного на ее территории УС Банка при условии надлежащего исполнения требований, указанных в настоящем Договоре.
6.9. Если в результате установки или вывоза УС помещению или имуществу Организации причинен ущерб, при условии соблюдения Организацией всех требований Приложения № 1 к Договору, Банк обязуется компенсировать сумму реального документально подтвержденного ущерба, размер которого оценивается и фиксируется в акте Сторонами совместно, при этом Организация не вправе препятствовать монтажу/демонтажу/вывозу УС. 
6.10. В случае временного вывоза или перемещения УС внутри территории по инициативе Организации, а также в случае нарушения Организацией сроков, определенных п. 4.1.4. Договора, Организация обязуется возместить Банку все расходы, включая НДС, по перемещению и вывозу УС. Перемещение и вывоз УС осуществляется силами Банка/подрядчиков Банка на основании письменного уведомления, полученного от Организации.
6.11. Каждая из Сторон несет ответственность перед другой Стороной за виновные действия третьих лиц, привлеченных ей для исполнения обязательств по настоящему Договору. 
6.12. Возмещение ущерба / компенсация убытков, выплата неустоек, штрафов и/или иных мер ответственности (далее – штрафные санкции) производится виновной Стороной не позднее 10 (десяти) рабочих дней со дня получения соответствующего письменного требования от другой Стороны.
6.13. В случае нарушения Организацией обязательств, установленных настоящим Договором, Банк вправе удержать начисленные за данное нарушение штрафные санкции из суммы, подлежащей уплате Организации за оказываемые услуги. 
6.14. Уплата штрафных санкций не освобождает Стороны от выполнения ими взятых на себя обязательств по Договору.
6.15. Стороны подтверждают, что на основании пункта 3 статьи 359 Гражданского кодекса Российской Федерации (далее – «ГК РФ») нормы об удержании, предусмотренные статьями 359 и 360 ГК РФ, в рамках Договора не применяются (применение удержания исключено). Организация не вправе удерживать УС, а также сопутствующее оборудование и программное обеспечение, входящие в состав УС, и ограничивать доступ Банка на Объект. В случае нарушения настоящего пункта Организация несет ответственность, предусмотренную законодательством и Договором.

7. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ СПОРОВ
7.1. Все споры, разногласия и требования, возникающие из настоящего Договора или в связи с ним, в том числе касающиеся его исполнения, нарушения, прекращения или недействительности будут разрешаться Сторонами претензионным путем. В случае, если одна Сторона посчитает, что ее право нарушено, она должна направить противной Стороне обоснованную претензию.
7.2. Сторона, получившая претензию, обязана удовлетворить ее либо направить мотивированные возражения в срок не более 10 (десяти) рабочих дней с момента получения претензии.
7.3. В случае, если претензия одной Стороны не удовлетворена и/или мотивированные возражения не получены в указанный срок, либо они не устраивают Сторону, право которой нарушено, споры подлежат разрешению в Арбитражном суде по нахождению истца. 

8. ДЕЙСТВИЕ НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ
8.1. Любая из Сторон может быть освобождена от ответственности в случаях наступления обстоятельств непреодолимой силы, которые возникли независимо от ее воли.
8.2. Обстоятельства, вызванные не зависящими от воли Сторон событиями, которых добросовестная Сторона не могла избежать, или последствия которых она не могла устранить, считаются случаями, которые освобождают от ответственности, если они произошли после заключения Договора и препятствуют его полному или частичному исполнению либо делают его исполнение невозможным.
8.3. Случаями непреодолимой силы считаются следующие события: война, военные действия, массовые беспорядки, забастовки, эпидемии, природные катастрофы, а также акты органов власти, непосредственно влияющие на выполнение обязательств Сторон, а также делают исполнение настоящего договора невозможным, и все другие события, которые могут быть признаны обстоятельствами непреодолимой силы.
8.4. Сторона, пострадавшая от действия непреодолимой силы обязана известить другую Сторону заказным письмом или иным доступным ей способом сразу же после наступления обстоятельств непреодолимой силы и разъяснить какие меры необходимы для их устранения, но в любом случае не позднее 10 (Десяти) календарных дней после начала действия непреодолимой силы.
8.5. Несвоевременное уведомление об обстоятельствах непреодолимой силы лишает соответствующую Сторону права на освобождение от ответственности за нарушение договорных обязательств по причине указанных обстоятельств. Обстоятельства непреодолимой силы должны быть подтверждены документально.
8.6. Если указанные обстоятельства продолжаются более 2 (Двух) месяцев, каждая из Сторон имеет право расторгнуть Договор, письменно уведомив другую Сторону за 10 (Десять) рабочих дней до даты расторжения. В течение 10 (Десяти) рабочих дней с даты расторжения Договора Стороны осуществляют полный расчет по взаимным обязательствам на основании двустороннего акта.

9. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА, ПОРЯДОК ЕГО ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ
9.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует 11 (Одиннадцать) месяцев.
Если ни одна из Сторон настоящего Договора не уведомит другую Сторону о его расторжении в течение срока его действия, Договор считается возобновленным на тех же условиях на очередной период (первоначальный установленный срок) без необходимости подписания Сторонами нового Договора. Количество возобновлений действия Договора на очередной срок не ограничено.
9.2. Настоящий Договор считается прекратившим действие после полного завершения взаиморасчетов между Сторонами, передачи УС и сопутствующего оборудования Банку. 
9.3. При невыполнении Организацией требований, установленных п. 4.2.1, п.п. 4.2.7 - 4.2.9 Договора, Банк вправе досрочно в одностороннем внесудебном порядке отказаться от исполнения и расторгнуть настоящий Договор, направив Организации письменное уведомление за 3 (Три) календарных дня до предполагаемой даты расторжения. При этом Банк не возмещает Организации убытки, связанные с досрочным расторжением настоящего Договора.
9.4. Каждая из Сторон вправе отказаться от исполнения и расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем внесудебном порядке, направив другой Стороне письменное извещение не менее чем за 30 (Тридцать) календарных дней до предполагаемой даты расторжения Договора.
9.5. Независимо от основания прекращения действия настоящего Договора, Стороны обязаны осуществить взаиморасчеты в течение 30 (Тридцати) календарных дней после окончания срока действия Договора.
9.6. Договор составлен в 2 (двух) экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один - для Банка, один - для Организации.
9.7. Все изменения и дополнения оформляются в виде дополнительного соглашения к Договору, подписанного обеими Сторонами и являющегося неотъемлемой частью Договора.

10. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ
10.1. По взаимному согласию Сторон в рамках Договора конфиденциальной признается любая информация, касающаяся предмета Договора, хода его выполнения и полученных результатов. 
10.2. Каждая из Сторон обеспечивает защиту конфиденциальной информации, ставшей доступной ей в рамках Договора, от несанкционированного использования, распространения или публикации. Такая информация не будет передаваться третьим сторонам без письменного разрешения другой Стороны и использоваться в иных целях, кроме выполнения обязательств по Договору. 
10.3. Любой ущерб, вызванный нарушением условий конфиденциальности, определяется и возмещается в соответствии с законодательством Российской Федерации.
10.4. Обязательства Сторон по защите конфиденциальной информации распространяются на все время действия настоящего Договора, а также в течение 5 (пяти) лет после прекращения действия Договора.
10.5. Не является нарушением режима конфиденциальности предоставление конфиденциальной информации по запросу уполномоченных государственных органов в соответствии с законодательством Российской Федерации. Обо всех случаях предоставления информации Стороны обязаны извещать друг друга.

11. ПЕРСОНАЛЬНЫЕ ДАННЫЕ
11.1. В рамках настоящего Договора Банк передает Организации персональные данные (далее – ПДн) лиц, которым необходим доступ на территорию Организации, состав которых и цели обработки определены условиями настоящего Договора и Приложением 4 к Договору.
11.2. Организации запрещено осуществлять передачу ПДн, полученных от Банка, третьим лицам.
11.3. Банк гарантирует наличие правовых оснований на передачу Организации ПДн.
11.4. Организация обязуется осуществлять обработку ПДн, полученных от Банка, обеспечивать конфиденциальность и защиту обрабатываемых ПДн в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» (далее – Закон 152-ФЗ), а так же принимать необходимые правовые, организационные и технические меры или обеспечивать их принятие для защиты получаемых от Банка ПДн от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения, а также от иных неправомерных действий в отношении ПДн.
11.5. В рамках исполнения настоящего Договора передача ПДн Банком Организации может осуществляться в электронном виде (по электронным каналам связи, на машинных носителях информации) или на бумажных носителях. Передача ПДн по электронным каналам связи осуществляется с применением средств шифрования на основании Соглашения об электронном документообороте, заключенном между Сторонами. Передача данных на машинном носителе информации осуществляется по Акту приема-передачи (с сопроводительным письмом). При необходимости обеспечения целостности информации, передача в электронном виде осуществляется с использованием средств электронной подписи. При передаче документов на бумажном носителе документы заверяются печатью и подписью уполномоченного представителя передающей Стороны.
11.6. В случае нарушения Организацией требований Договора и/или Закона 152-ФЗ, Организация обязуется за свой счёт урегулировать все претензии субъектов ПДн, государственных органов и иных лиц, предъявленные к Банку, а также возместить Банку документально подтвержденные убытки и расходы, понесенные им в результате такого нарушения.

12. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
12.1. При необходимости замены УС и/или сопутствующего оборудования оформляются Акт о размещении УС в Организации (Приложение № 2 к Договору), при установке УС и Акт о демонтаже и вывозе УС (Приложение № 3 к Договору) при демонтаже УС и/или сопутствующего оборудования.
12.2. В случае уклонения Организации от подписания Акта о демонтаже и вывозе УС (Приложение № 3 к настоящему Договору), по истечении 3 (трех) календарных дней с момента направления Акта на подпись Организации, Акт считается согласованным обеими Сторонами и оформленным надлежащим образом.
12.3. Ни одна из Сторон не вправе по настоящему Договору передавать свои обязательства и/или права третьим лицам без письменного согласования с другой Стороной за исключением случая реорганизации одной из Сторон.
12.4. В случае реорганизации одной из Сторон, обязательства по настоящему Договору в полном объеме переходят к правопреемнику. В случае ликвидации одной из Сторон имущественные требования одной из Сторон удовлетворяются за счет имущества ликвидируемой стороны в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 
12.5. Стороны обязаны сообщать друг другу в письменной форме информацию об изменении своих реквизитов, адресов, номеров телефонов в течение 5 (пяти) рабочих дней  от даты указанных изменений без оформления дополнительного соглашения. Все уведомления, извещения и сообщения, направляемые Сторонами  в процессе исполнения Договора, должны быть оформлены в письменном виде на русском языке и должны быть направлены посредством электронного документооборота заказным письмом или курьерской почтой, с подтверждением факта их получения, по фактическим адресам Сторон, приведенным в разделе 14 Договора.
12.6. Электронные адреса уполномоченных представителей Сторон для направления корреспонденции в рамках исполнения Договора:
	Для Банка:
	Для Организации:

	Кому: CUSUS_Contracts@sberbank.ru
	Кому: 


12.7. Все уведомления, извещения и сообщения, направляемые в связи с исполнением Договора (далее по тексту – «Корреспонденция»), должны быть оформлены в письменном виде на русском языке и могут быть направлены с помощью системы защищенного электронного документооборота, электронной почтой, заказной или курьерской почтой, с подтверждением факта их получения, по адресам Сторон, указанным в соответствующем разделе Договора, адресам, о которых любая из Сторон может уведомить другую Сторону, либо передаваться уполномоченным представителям Сторон лично под роспись.
Корреспонденция считается полученной Сторонами:
· в случае направления по электронной почте - в дату, указанную в подтверждении о получении Стороной-получателем сообщения электронной почты, имеющемся у Стороны-отправителя;
· в случае направления заказной или курьерской почтой - на дату, указанную в подтверждении о вручении отправления Стороне-получателю, имеющемся у Стороны-отправителя;
· в случае направления посредством системы электронного документооборота электронный документ, отправленный Стороной-отправителем, считается доставленным Стороне-получателю, если Стороной-отправителем получена квитанция, подтверждающая получение электронного документа Стороной-получателем. 
12.8. Указанные в п. 12.6. Договора лица являются уполномоченными представителями Сторон, ответственными за взаимодействие. Стороны должны незамедлительно письменно уведомлять друг друга в случае изменения указанных уполномоченных лиц.
12.9. В целях недопущения действий коррупционного характера, Стороны обязуются выполнять требования, изложенные в «Антикоррупционной оговорке» (Приложение № 5 к Договору).
12.10. В ходе исполнения настоящего Договора запрещается подключение любого оборудования Организации к ИТ-инфраструктуре Банка, а также допуск работников Организации к работе на средствах вычислительной техники и в автоматизированных системах Банка.
В каждом случае нарушения требований, указанных в настоящем пункте Организация выплачивает Банку штрафную неустойку в размере 10 (десяти) % от общей стоимости Договора, а также обязуется в полном объёме возместить убытки, причинённые Банку вследствие нарушения требований, указанных в настоящем пункте. Взыскание убытков не лишает Банк возможности прибегать к любым иным мерам защиты своих прав и интересов, предусмотренных действующим законодательством и соглашением Сторон, в том числе взысканию неустойки в полном размере сверх убытков.
12.11. В рамках исполнения настоящего Договора, Стороны обязуются соблюдать положения, изложенные в Соглашении об использовании принципов корпоративной социальной ответственности (Приложение №6 к Договору).

13. ПРИЛОЖЕНИЯ
13.1. К настоящему Договору прилагаются следующие приложения, являющиеся неотъемлемой частью настоящего Договора:
13.1.1. Приложение № 1. Требования, предъявляемые к помещению Организации, предназначенному под установку УС, его подключению к коммуникациям и условиям эксплуатации.
13.1.2. Приложение № 2. Форма Акта о размещении УС в Организации.
13.1.3. Приложение № 3. Форма Акта о демонтаже и вывозе УС.
13.1.4. Приложение № 4. Требования к организации доступов сотрудников и представителей Банка к месту размещения УС для проведения работ.
13.1.5. Приложение № 5. Антикоррупционная оговорка.
13.1.6. Приложение № 6. Соглашение об использовании принципов корпоративной социальной ответственности.

14. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН



	
	Организация
	Банк

	Полное наименование
	
	Публичное акционерное общество «Сбербанк России» ПАО Сбербанк

	Адрес
	
	117997 г. Москва, ул. Вавилова, 19

	Почтовый адрес
	
	614990, г. Пермь, ул. Куйбышева, 66/1

	ОГРН
	
	1027700132195

	ИНН
	
	7707083893

	КПП
	
	631602001

	расчетный счет
	
	

	Наименование Банка
	
	Поволжский банк ПАО Сбербанк

	кор. счет
	
	30101810200000000607

	БИК
	
	043601607

	Телефон 
	
	8-800-100-87-24


	e-mail:
	
	CUSUS_Contracts@sberbank.ru

	От Организации:
	от Банка:

	                                                
____________________ /__________ /
                                                                 М.П.
	                      
 ____________________ /__________ /
                                      М.П.
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Приложение № 1
к Договору № _______ от «__» ____ 2023 г. 
                                                                        
ТРЕБОВАНИЯ,
предъявляемые к помещению Организации, предназначенному под установку УС,
его подключению к коммуникациям и условиям эксплуатации.
1. [bookmark: _Toc437446207]ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Настоящие требования определяют основные требования к местам установки и условиям эксплуатации УС, а также условия по обеспечению их сохранности на территории Организаций. 
2. [bookmark: _Toc437446208]ТРЕБОВАНИЯ К МЕСТУ УСТАНОВКИ УС
Место для установки УС должно соответствовать следующим требованиям:
· Быть удобным для доступа/подхода клиентов и проведения обслуживания УС.
· Обеспечивать возможность обслуживанию УС:
· угол открытия двери сейфа УС не менее 180°, 
· свободное пространство справа/слева (со стороны открытия двери сейфа) от УС - не менее 50  см для УС без функции приема наличных, не менее 1 м для УС с функцией приема наличных,
· свободное пространство со стороны двери сейфа - не менее 2 м,
· свободное пространство для моделей, верхняя часть которых при обслуживании
открывается вверх –1 м над УС.
· Быть освещено в течение всего периода времени, в течение которого будет обеспечен допуск клиентов (уровень освещенности должен быть не менее 500 Лк, достаточный для работы телевизионной системы видеоконтроля, при этом светильники не должны засвечивать экран УС).
· Отвечать требованиям правил и нормам противопожарной безопасности. Конструктивные элементы помещений (стены, перекрытия, перегородки и т.п.) должны находиться в исправном состоянии и отвечать требованиям нормативных документов.
· Для монтажа УС необходима твёрдая, ровная установочная поверхность (пол или цоколь), не содержащая технологических пустот, без проложенных внутри тепло/водо/электро и иных коммуникаций, имеющая антистатическое покрытие, не образующее пыли и волокон. 
Перекрытия пола должны выдерживать вес УС:
· до 700 кг для УС без функции приема наличных,
· до 1000 кг для УС с функцией приема наличных.
· Обеспечивать надёжное крепление УС через штатные отверстия к полу/стене в соответствии с требованиями Банка.

Окружающая среда, электропитание:
· Температура воздуха в помещении, где устанавливается УС офисного типа, должна находиться в интервале от +10°С до +30°C. Относительная влажность воздуха от 20% до 80%, а также должна быть предусмотрена возможность проветривания помещения. Скорость изменения температуры воздуха в помещении не должна превышать 10°С/час. Максимальная скорость изменения влажности - 10%/час.
· Не допускается эксплуатация УС ближе 10 м от тепловых пушек, тепловых завес, кондиционеров и систем вентиляции при отсутствии соблюдения температурного режима, а также в свободно продуваемых местах.
· Место установки УС должно быть оборудовано розеткой RG45 с выводом интернет-канала.
· Используется только некоммутируемый (безразъёмный) метод подключения УС к электросети.
Электроснабжение должно осуществляться от сети гарантированного электропитания напряжением (220В, 1000ВА), с сопротивлением заземляющего устройства не более 4 Ом. Сечение подводимого кабеля должно быть не менее 3х1,5 кв. мм. (медн.). Питающая линия должна быть рассчитана на мощность не менее 1.5 кВт. 
Электропитание УС должно осуществляться по трехпроводному кабелю («ноль», «фаза», «земля»), подключенному через отдельный автоматический выключатель. Установка источника бесперебойного питания определяется исходя из качества электропитания на месте установки УС. Источник бесперебойного питания устанавливается в месте, недоступном для посторонних лиц (электрощитовая, металлический шкаф рядом с УС) и подключается, как правило, после автомата. 
К фазе, запитывающей УС, не должны подключаться мощные индуктивные нагрузки. Прокладка кабеля электропитания и слаботочных коммуникаций осуществляется в металлорукавах способом, исключающим возможность несанкционированного выключения УС. Металлорукава прокладывается отдельно друг от друга от стены до места ввода в УС. 
Часть кабеля электропитания, непосредственно подсоединенная к УС, помещается в металлорукав, который заводится в УС и закрепляется внутри, с установкой блока розеток необходимого количества. От места окончания металлорукава свободный участок кабеля должен иметь длину не менее 2,5 метра.  Неиспользуемые штатные вводы для кабелей должны быть закрыты соответствующими заглушками.
Безопасность установки и эксплуатации УС:
· Запрещается устанавливать УС рядом с зеркальными поверхностями, в том числе под зеркальными потолками, позволяющими со стороны увидеть процесс ввода клиентом своего ПИН-кода.
· Наличие свободного подъезда инкассаторского автомобиля на максимально близкое расстояние к УС /ко входу в помещение, где установлено УС.
· Место установки УС должно хорошо просматриваться службой местной охраны и/или работающим персоналом, и/или находиться под контролем телевизионной системы видеоконтроля Организации. Для контроля и фиксации действий клиентов при обслуживании в УС, УС силами и средствами Банка может устанавливаться внешняя IP видеокамера.
· Не допускается установка УС в тамбурах.
· [bookmark: _Toc437446209]Организации запрещается производить самостоятельно любые перемещения УС с места установки и строительно-монтажные работы в зоне установки УС без предварительного согласования с Банком.

ПОДПИСИ СТОРОН:
	От Организации:


_____________________/ _________ /
М.п., подпись
	От Банка:


______________________/_________/
М.п., подпись




Приложение № 2 
 к Договору № _____________ от «__» ______ 2023 г.
                                                              
ФОРМА АКТА О РАЗМЕЩЕНИИ УС В ОРГАНИЗАЦИИ
АКТ о размещении УС в Организации
г._____________                                                                                   «___» ________ 20__г.
                                                                                                                                                   	                                                                                                                  
Представитель Банка, в лице  _______(должность, фамилия, имя, отчество Уполномоченного представителя Банка), действующий на основании____________ (наименование документа – Устав, Доверенность, иной соответствующий документ), с одной  стороны, и представитель Организации лице _____________(должность, фамилия, имя, отчество Уполномоченного представителя Организации), действующий на основании (наименование документа – Устав, Доверенность, иной соответствующий документ), с другой стороны,  настоящим Актом подтверждаем, что Банк разместил  на срок действия Договора №_________________ от «___»________20__ г. на территории  Организации следующее УС: 
1. 
	№ п/п
	Тип УС

	Модель УС
	Адрес размещения УС (Область, район, город, улица, дом, корпус)
	Серийный номер УС
	Системный номер УС
	
Дата установки УС
	Контактный телефон и адрес электронной почты подразделения Банка

	1. 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


2. Режимы доступа к УС определены:
	Режим доступа
клиентов 
	□ круглосуточно (7х24)
□ в режиме работы организации
□ иное
	Пн. (_____:_____ – _____:_____) Вт. (_____:_____ – _____:_____)
Ср. (_____:_____ – _____:_____) Чт. (_____:_____ – _____:_____)
Пт. (_____:_____ – _____:_____) Сб. (_____:_____ – _____:_____)
Вс. (_____:_____ – _____:_____)

	Режим доступа для тех. обслуживания
	Пн. ___:___ – ___:___    Вт. ___:___ – ___:___   Ср. ___:___ – ___:___   Чт. ___:___ – ___:___    
Пт. ____:____ – ____:____      Сб. ____:____ – ____:____     Вс. ____:____ – ____:____

	Режим доступа для инкассации[footnoteRef:3]  [3:   Режим доступа для инкассации должен быть обеспечен в интервале времени не менее, чем режим доступа для клиентов] 

	Пн. ___:___ – ___:___    Вт. ___:___ – ___:___   Ср. ___:___ – ___:___   Чт. ___:___ – ___:___    
Пт. ____:____ – ____:____      Сб. ____:____ – ____:____     Вс. ____:____ – ____:____


3. По вопросам, связанным с установкой УС на момент подписания настоящего Акта Стороны претензий друг к другу не имеют.
4. Настоящий Акт о размещении УС Банка в Организации составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
ПОДПИСИ СТОРОН:
	от Организации:
	от Банка:

	_________________ /_________________/
М.П.
	________________ / _____________/
М.П.


_______________________________________________________________________________
ФОРМА СОГЛАСОВАНА, ПОДПИСИ СТОРОН:
	От Организации:


_____________________/ _________ /
М.п., подпись
	От Банка:


______________________/_________/
М.п., подпись





Приложение № 1
к АКТу о размещении УС в Организации
№ ______________ от «__» ____ 2023 г.
Схема размещения УС в помещении Организации
по адресу: __________________________________________________________________




















ПОДПИСИ СТОРОН:

	От Организации:


_____________________/ _________ /
М.п., подпись
	От Банка:


______________________/_________/
М.п., подпись





Приложение № 3
к Договору № ______ от «__» ____ 2023 г.
ФОРМА АКТА О ДЕМОНТАЖЕ И ВЫВОЗЕ УС
АКТ о демонтаже и вывозе УС
г.__________________                                                                               «___» ________ 20__г.
                                                                                                                                 
Представитель Банка, в лице  _______(должность, фамилия, имя, отчество Уполномоченного представителя Банка), действующий на основании____________ (наименование документа – Устав, Доверенность, иной соответствующий документ), с одной  стороны, и представитель Организации лице _____________(должность, фамилия, имя, отчество Уполномоченного представителя Организации), действующий на основании (наименование документа – Устав, Доверенность, иной соответствующий документ), с другой стороны,  настоящим Актом подтверждаем, что Банк демонтировал и вывез с территории Организации, установленное ранее в рамках Договора №________ от «___» __________20__г. УС:

	№ п/п
	Тип УС

	Модель УС
	Адрес размещения УС (Область, район, город, улица, дом, корпус)
	Серийный номер УС
	Системный номер УС
	
Дата
демонтажа УС

	1.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


1. По вопросам, связанным с демонтажем и вывозом УС Стороны претензий друг к другу не имеют.
2. Настоящий Акт о демонтаже и вывозе УС Банка составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
ПОДПИСИ СТОРОН:

	от Организации:
	от Банка:

	_________________ /_________________/
М.П.
	________________ / _____________/
М.П.




ФОРМА СОГЛАСОВАНА, ПОДПИСИ СТОРОН:

	От Организации:


_____________________/ _________ /
М.п., подпись
	От Банка:


______________________/_________/
М.п., подпись



Приложение № 4
к Договору № _______ от «__» ____ 2023 г.
 
ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИИ ДОСТУПОВ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ БАНКА К МЕСТУ РАЗМЕЩЕНИЯ УС ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ РАБОТ
*Таблица 1 Способ передачи данных Организации о необходимости организации доступов представителей Банка к месту размещения УС:
	Беспрепятственный доступ представителей Банка без предварительного уведомления
	☒

	Перечень представителей Банка направляется через оператора электронного документооборота
	☐

	Перечень представителей Банка направляется через курьера с предоставлением оригиналов документов 
	☐

	Другое (указать кроме e-mail):
	☐



*Таблица 2 Атрибутный состав к документу с перечнем представителей Банка:
	Сокращенный перечень персональных данных (ФИО, Дата рождения, номер и серия паспорта, наименование организации)
	☐

	Полный перечень персональных данных (дополнительно кем выдан, дата выдачи, адрес регистрации, номера и марка автомобиля)
	☐

	Оформление разового пропуска 
	☐

	Оформление разового и материального пропусков
	☐

	Другое (указать):
	☐


*Возможен только один вариант выбора в Таблицах 1 и 2.


ПОДПИСИ СТОРОН:

	От Организации:


_____________________/ _________ /
М.п., подпись
	От Банка:


______________________/_________/
М.п., подпись
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Приложение №5 
к Договору № ___________ от «__» ___ 2023 г.


Антикоррупционная оговорка

1.1. При заключении, исполнении, изменении и расторжении Договора Стороны принимают на себя следующие обязательства:
1.1.1.	Стороны, их работники, уполномоченные представители по Договору не предлагают, не обещают, не требуют, не разрешают предоставление, не предоставляют каких-либо денег, ценных бумаг, иного имущества, не оказывают услуги имущественного характера, не выполняют работы, не предоставляют какие-либо имущественные права, прямо или косвенно, лично или через посредников любым лицам для оказания влияния на действия (бездействие) и/или решения этих и/или других лиц с целью получения каких-либо выгод (преимуществ) или для достижения иных целей.
1.1.2.	Стороны, их работники, уполномоченные представители по Договору не осуществляют действия (бездействие), квалифицируемые применимым законодательством как дача/получение взятки, коммерческий подкуп, посредничество во взяточничестве/коммерческом подкупе, злоупотребление полномочиями, незаконное вознаграждение от имени юридического лица, а также иные действия (бездействие), нарушающие требования применимого законодательства и применимых норм международного права в области противодействия коррупции.
1.1.3.	Стороны (i) уведомляют друг друга о ставших известными им обстоятельствах, которые являются или могут явиться основанием для возникновения конфликта интересов; (ii) воздерживаются от совершения действий (бездействия), влекущих за собой возникновение или создающих угрозу возникновения конфликта интересов; (iii) оказывают иное содействие друг другу в целях выявления, предупреждения и предотвращения коррупционных правонарушений и конфликтов интересов в рамках и в связи с отношениями Сторон по Договору.
1.2. Положения пункта 1.1 настоящего Приложения распространяются на отношения, возникшие до его заключения, но связанные с заключением Договора.
1.3. В случае появления у Стороны сведений о фактическом или возможном нарушении другой Стороной, ее работниками, представителями по Договору каких-либо положений пунктов 1.1.1-1.1.3  настоящего Приложения (далее – Нарушение коррупционной направленности), такая Сторона обязуется незамедлительно письменно уведомить другую Сторону об этом. Такое уведомление должно содержать указание на реквизиты Договора, описание фактических обстоятельств, связанных с Нарушением коррупционной направленности, которые послужили основанием для направления уведомления. К уведомлению должны быть приложены подтверждающие документы и/или материалы.
Сторона, получившая уведомление, обеспечивает его конфиденциальное рассмотрение, а также направляет другой Стороне мотивированный ответ в течение 30 (тридцати) календарных дней с даты получения уведомления. В случае несогласия Стороны, получившей уведомление, c предоставленными в уведомлении обстоятельствами, связанными с Нарушением коррупционной направленности, которые послужили основанием для направления уведомления и/или подтверждающими документами и/или материалами, в своем ответе она должна привести возражения в отношении направленных сведений о Нарушении коррупционной направленности.
1.4. В случаях (i) получения Стороной от другой Стороны ответа, подтверждающего Нарушение коррупционной направленности, или (ii) отсутствия в полученном Стороной ответе от другой Стороны возражений в отношении направленных сведений о Нарушении коррупционной направленности, Сторона вправе расторгнуть Договор в одностороннем внесудебном порядке, направив письменное уведомление о расторжении.
Договор считается расторгнутым по истечении 10 (десяти) календарных дней с даты получения другой Стороной соответствующего письменного уведомления о расторжении Договора. Сторона, по инициативе которой был расторгнут Договор, в соответствии с положениями настоящего пункта, вправе требовать возмещения реального ущерба, возникшего в результате такого расторжения Договора.

ПОДПИСИ СТОРОН:

	От Организации:


_____________________/ _________ /
М.п., подпись
	От Банка:


______________________/_________/
М.п., подпись





Приложение №6
к Договору № ______ от «__» ___ 2023 г.  


СОГЛАШЕНИЕ ОБ ИСПОЛЬЗОВАНИИ ПРИНЦИПОВ КОРПОРАТИВНОЙ СОЦИАЛЬНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ 

Стороны, подписав настоящее Соглашение об использовании принципов корпоративной социальной ответственности (далее – Соглашение) обязуются соблюдать самостоятельно и обеспечить соблюдение привлекаемыми ими третьими лицами (субподрядчиками, поставщиками, производителями и др.) следующих принципов и норм корпоративной социальной ответственности:   
Добросовестная конкуренция 
Стороны будут вести бизнес в соответствии с нормами честной конкуренции и в соответствии со всеми применимыми требованиями антимонопольного законодательства РФ.
Конфиденциальность и интеллектуальная собственность
Стороны будут охранять и использовать только по назначению конфиденциальную информацию, убедившись, что права всех сотрудников и бизнес-партнеров на конфиденциальность защищены, а права на интеллектуальную собственность действительны. 
Выявление проблем
Стороны обеспечат необходимые условия и средства для своих сотрудников, чтобы те, в свою очередь, могли сообщить о незаконной деятельности на рабочем месте. Любое сообщение должно рассматриваться в конфиденциальном порядке. Стороны будут проводить расследование и принимать корректирующие меры в случае необходимости.
Недопущение использования сырья из регионов, охваченных военными конфликтами 
Контрагент не использует в производстве товаров, поставляемых Банку, металлы и продукты их переработки, полученные из минерального сырья, поступившего из регионов, охваченных военными конфликтами, если сбыт этого сырья прямо или косвенно применяется для финансирования или поддержки вооруженных группировок.
Недопущение использования детского труда 
Стороны не приемлют использование детского труда. Стороны обязаны не допускать в своей деловой деятельности применения детского труда в соответствии с основополагающими стандартами ILO (International Labour Organization) – МОТ (Международной организации труда) и принципов, сформулированных в United Nations Global Compact – Глобальном договоре под эгидой Организации Объединенных Наций. 
Свобода занятости 
Стороны нетерпимы к использованию рабского, принудительного или подневольного труда и торговли людьми, не допускается применение вынужденного, кабального и недобровольного труда осужденных. 
Обеспечение равных прав и условий 
Равное отношение ко всем сотрудникам должно быть основополагающим принципом корпоративной политики Сторон. Типичным проявлением дискриминации является сознательное или подсознательное принятие во внимание таких особенностей сотрудников, не влияющих на трудовую деятельность, как их раса, национальная и социальная принадлежность, пол, возраст, физические особенности, инвалидность, членство в профсоюзе, вероисповедание, семейное положение, беременность, сексуальная ориентация, гендерная идентичность, гендерное самовыражение и любые иные критерии согласно текущему национальному законодательству. Стороны предпринимают надлежащие попытки, чтобы не допускать дискриминацию на рабочем месте.  
Справедливое обращение 
Стороны обеспечат своих сотрудников рабочим местом, свободным от сурового и бесчеловечного обращения, любых сексуальных домогательств, сексуального насилия, телесных наказаний или пыток, психического или физического принуждения, словесных оскорблений. Стороны должны предпринять надлежащие попытки исключения угрозы любого из вышеуказанных негативных воздействий. 
Соблюдение время работы, справедливый размер оплаты труда и льготы 
Время работы сотрудников Сторон не должно превышать максимально установленный действующим законодательством лимит в отсутствие согласия сотрудников на сверхурочную работу или ненормированный рабочий день. Стороны гарантируют своевременную оплату труда в соответствии с требованиями действующего законодательства. Сторонам рекомендуется предлагать своим сотрудникам возможность обучаться и проходить тренинги. 
Свобода ассоциации 
Стороны гарантируют открытый и конструктивный диалог со своими сотрудниками и их представителями. В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Стороны должны уважать права своих сотрудников на свободу ассоциации, присоединение к профсоюзам, поиски представительства, участие в производственных советах и коллективных переговорах. Стороны не будут ставить сотрудников в невыгодное положение в случае, если последние выступают в качестве представителей трудящихся.
Требования к качеству 
Контрагент должен руководствоваться общепризнанными или юридически оговоренными требованиям к качеству товаров, работ и услуг для того, чтобы обеспечить потребность Банка в качественных товарах, работах и услугах, безопасных при использовании по назначению. 
Забота о здоровье и безопасности, соблюдение экологических требований
Стороны должны соблюдать все применимые требования к здоровью сотрудников, безопасности труда и окружающей среды, получать и поддерживаться в актуальном состоянии необходимые разрешения, лицензии и допуски. Стороны гарантируют исполнение требований по эксплуатации применяемого оборудования и ведению отчетности. 
Безопасность продукции 
Организация должен иметь в наличии и соблюдать данные (инструкции) по безопасной работе с опасными (ядовитыми) веществами. При обоснованной необходимости эти данные (инструкции) должны быть предоставлены Банку. 
В рамках своей зоны ответственности Контрагент должен предпринимать надлежащие меры для того, чтобы произведенная им продукция, ее рабочие компоненты, сырье и соответствующие технологии не попали в руки фальсификаторов, а также не попали в нелегальный оборот.
Безопасность и охрана труда 
Стороны обязаны защитить своих сотрудников от любых химических, биологических и физических опасностей, а также физически сложных задач на рабочем месте, предупреждать о рисках, связанных с использованием инфраструктуры. Стороны должны обеспечить должный уровень безопасности, составить процедуры по безопасности труда, проводить профилактическое обслуживание и необходимые технические работы для снижения рисков здоровью и безопасности своих сотрудников. В случае, если опасность не может быть устранена с помощью указанных средств, Стороны обязуются обеспечить сотрудников необходимыми средствами индивидуальной защиты. Инструкции по технике безопасности при работе с опасными веществами, включая компоненты промежуточных продуктов, должны быть доступны в целях обучения и защиты сотрудников. К безопасным условиям труда относится как минимум наличие питьевой воды, соответствующее нормам освещение, температура, вентиляция и санитарные условия, а также при необходимости безопасные помещения. 
Безопасность рабочих процессов 
Стороны должны иметь и использовать программы безопасности для управления и поддержания в надлежащем состоянии всех производственных процессов в соответствии с действующими стандартами безопасности. Контрагент должен сообщать обо всех этапах производства, связанных с потенциальным возникновением негативного воздействия на сотрудников. В случае проведения работ на опасных объектах Контрагент обязан провести анализ рисков и предпринять меры по предупреждению возникновения инцидентов, таких как выбросы химических веществ и / или взрывов. 
Готовность к чрезвычайным ситуациям, информирование о рисках и обучение сотрудников действиям при чрезвычайных ситуациях 
Стороны обязуются проводить обучение по технике безопасности и убедиться, что все сотрудники подготовлены к действиям в случае возникновения чрезвычайных ситуаций. Стороны обязаны выявлять и оценивать возможные аварийные ситуации на рабочем месте и свести к минимуму их воздействие на сотрудников путем создания планов эвакуации и процедур оперативного реагирования. 
Безопасное обращение с отходами и выбросами
Стороны должны использовать системы, позволяющие обеспечить безопасную обработку, движение, хранение, переработку, повторное использование и управление отходами, выбросами в атмосферу и сбросами сточных вод. Любой из этих видов деятельности, которые потенциально могут оказать негативное влияние на здоровье человека или окружающую среду, должен соответствующим образом измеряться, проверяться и обрабатываться до выпуска (выброса) какого-либо вещества в окружающую среду. Контрагент должен располагать системами для предотвращения или минимизации аварийных разливов и выбросов в окружающую среду. 
Бережное отношение к ресурсам и защита климата 
Стороны должны использовать природные ресурсы (например, воду, источники энергии, сырье) экономно. Необходимо свести к минимуму негативные воздействия на окружающую среду и климат, применяя такие методы, как модернизация производства, обслуживание и обеспечение процессов, замена производственных материалов, сохранение и переработка материалов для повторного использования. Стороны должны участвовать в разработке и применении продукции и процессов, способствующих снижению энергопотребления и выбросов парниковых газов. 
Коммуникации с привлекаемыми третьими лицами
Организация должен обеспечить соблюдение всеми его субподрядчиками, поставщиками и производителями норм и принципов, изложенных в настоящем Соглашении. 
Управление рисками 
Стороны должны внедрять механизмы для выявления, определения и управления рисками во всех областях деятельности и всеми действующими в отношении их правовыми требованиями. 
Постоянное совершенствование 
Стороны обязуются следовать принципам корпоративной социальной ответственности и будут работать над устойчивым развитием своих компаний путем принятия и развития необходимых мер.

Стороны соглашаются, что нарушение любого из пунктов настоящего Соглашения может повлиять на текущие и будущие правоотношения, существующие или которые могли бы возникнуть между Сторонами (в том числе, стать причиной отказа от каких-либо правоотношений между Сторонами в будущем). Нарушение любого из принципов корпоративной социальной ответственности, указанных в настоящем Соглашении, может быть истолковано и применено, в зависимости от условий каждого конкретного вида обязательства, как основание для применения противоположной добросовестной Стороной права на досрочное прекращение правоотношений, если прекращение правоотношений по такому основанию, как нарушение Соглашения об использовании принципов корпоративной социальной ответственности, предусмотрено непосредственно условиями Договора.
Настоящее Соглашение действует в течение срока, определенного в пункте 9.1 Договора.

ПОДПИСИ СТОРОН:
	От Организации:


_____________________/ _________ /
М.п., подпись
	От Банка:


______________________/_________/
М.п., подпись
























по форме Приложения № 2 
 к Договору № _______ от «__» ________ 2023 г.
 
                                                              
АКТ о размещении УС в Организации

г. Тула                                                                                   «01» февраля 2023г.
                                                                                                                                                   	                                                                                                                  
Представитель Банка, в лице ____________________________________________, действующего на основании ________________________________________, с одной  стороны, и представитель Организации, в лице _________________________, действующего на основании _____________________________, с другой стороны,  настоящим Актом подтверждаем, что Банк разместил  на срок действия Договора № ____________ от «__» ______ 2023 г.  года на территории Организации следующее УС: 
1.
	№ п/п
	Тип УС

	Модель УС
	Адрес размещения УС (Область, район, город, улица, дом, корпус)
	Серийный номер УС
	Системный номер УС
	
Дата установки УС
	Контактный телефон и адрес электронной почты подразделения Банка

	1. 
	Выдача/прием
	Nautilus MX8600ST19 TM
	Астраханская обл., Лиманский район, с. Михайловк, ул. Кооперативная, д. 6
	YN98200208
	60102001
	
	8-800-100-87-24
CUSUS_contracts@sberbank.ru



3. Режимы доступа к УС определены:
	Режим доступа
клиентов 
	□ круглосуточно (7х24)
□ в режиме работы организации
□ иное
	Пн. -  Вс. круглосуточно

	Режим доступа для тех. обслуживания
	Пн. -  Вс. круглосуточно

	Режим доступа для инкассации 
	Пн. -  Вс. круглосуточно


4. По вопросам, связанным с установкой УС на момент подписания настоящего Акта Стороны претензий друг к другу не имеют.
5. Настоящий Акт о размещении УС Банка в Организации составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

ПОДПИСИ СТОРОН:


	От Организации:


_____________________/ _________ /
М.п., подпись
	От Банка:


______________________/_________/
М.п., подпись



Приложение № 1
к АКТу о размещении УС в Организации
№ ____ от «__» ____ 2023 г. 

Схема размещения УС в помещении Организации
по адресу: Астраханская обл., Лиманский район, с. Михайловк, ул. Кооперативная, д. 6
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ПОДПИСИ СТОРОН:
	От Организации:


_____________________/ _________ /
М.п., подпись
	От Банка:


______________________/_________/
М.п., подпись
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